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企業名 オムロン株式会社
https://www.omron.com/jp/ja/

人権方針 オムロン株式会社およびその子会社からなるオムロングループ（以下、オムロン）は、国連「ビジネ
スと人権に関する指導原則」に基づく人権方針を定め、バリューチェーン全体で人権対応を推進
しています。
オムロンはこのコミットメントを実現するために国際的に定められた人権を尊重しています。

オムロン人権方針は以下よりご覧いただけます。
https://www.omron.com/jp/ja/sustainability/social/human-rights/

調達方針 オムロンは全仕入先様に実施いただく具体的な行動を規定したサステナブル調達ガイドラインを
作成し、仕入先様に遵守をお願いしています。
サステナブル調達ガイドラインで定めているサプライヤ行動規範の内容はRBA行動規範に準拠し
ており、RBA行動規範改訂に合わせ、ガイドラインの見直しも行っています。

サステナブル調達ガイドラインは以下よりご覧いただけます。
https://www.omron.com/jp/ja/sustainability/procurement/policy/

その他取り組み オムロンにおける、人権を含むサステナビリティ取り組みは、以下よりご覧いただけます。

サステナビリティウェブサイト：https://www.omron.com/jp/ja/sustainability/
統合報告書：https://www.omron.com/jp/ja/integrated_report/
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