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企業名 株式会社カネカ

人権方針 当社は、政府ガイドラインの事実上の上位概念である国連指導原則「ビジネスと人権」に基づき、
2015年3月に国連グローバル・コンパクトの自主行動原則4分野・10原則（人権・労働・環境・
腐敗防止）に一早く賛同を表明し、代表取締役が署名、取り組みを進めております。ホームペー
ジ、統合報告書にて、その旨記載するとともに、サプライチェーン・マネジメントの基本的考え方にお
いても、人権の尊重につき公平・公正の観点から合理性のある調達活動に取り組んでおります。

カネカグループ人権方針

調達方針 同上

経営理念 | カネカの経営理念体系 | カネカレポート2024統合報告書

その他取り組み カネカレポート2024統合報告書
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